PENTINGNYA TRANSPARANSI

DAN AKUNTABILITAS
dalam memerangi konflik kepentingan
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Konflik kepentingan yaitu
situasi di mana pejabat publik )
memiliki kepentingan yang y
memengaruhi kinerja jabatan A0
publiknya yang seharusnya ;_5 /’
objektif dan imparsial.

Seharusnya pejabat publik tidak bias
dalam mengambil keputusan,
melakukan pekerjaannya secara utuh

tanpa terbagi atau dipengaruhi
kepentingan lainnya.
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Transparansi

Keterbukaan informasi mengenai proses
pengambilan keputusan tersedia dan dapat
diverifikasi oleh publik

Akuntabilitas

Kewajiban memberikan pertanggungjawaban
atau menjelaskan kinerja kepada pihak yang

berwenang dan masyarakat luas
Q9
% pengambilan keputusan yang
berlandaskan transparansi,
akuntabilitas dan

objektivitas akan menghindari
dari potensi konflik kepentingan
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Laporkan jika ada kecurangan oleh oknum yang
mengatasnamakan pegawai BBPOM di Jakarta

Pelaporan dapat melalui kanal berikut, ya!
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